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• Campanha Pólio 
Plus - o maior projeto 
mundial do Rotary - 
erradicação da Pólio-
mielite no mundo, 
levado a efeito em 
cooperação com pro-
gramas nacionais; 

 
• Voluntários do Rota-
ry - auxílio para en-
viar rotarianos, rota-
ractianos, e ex-bol-
sistas da Fundação 
Rotária, para presta-
rem serviços profis-
sionais em área 
carentes do exterior. 
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Josselito Alves Perdigão 

Companheiros, 
Quero agradecer a todos do 
Rotary Leste pelas quatro 
reuniões realizadas, e também 
pelo apoio que venho receben-
do.  
Reforço  as palavras do nosso 
Governador-Assistente 
Pimenta, com relação à fre-
quência da Área sete, da qual 
fazemos parte. 
 Com o intuito de continuar a 
proposta inovadora do Ex-
Governador Carlos Alberto, 
saliento a importância da in-
tegração entre os Clubes Ro-
tary com a poderosa fer-
ramenta que atualmente do-
mina a sociedade, a Internet. 
Por meio da Internet a co-
municação se tornou rápida e 
eficiente, trazendo como-
didade e transparência nas 
transações e campanhas 
patrocinadas pelo Rotary. 
Gostaria também de destacar o 
programa TV Rotary Brasil, 
que foi exibido entre os meses 

Mensagem do Presidente 

Presente    José Gomes Pimenta – Gov. Assistente área 7  

 
Quando aqueles quatro pri-
meiros “Companheiros” co-
meçaram a se reunir, eles es-
tavam, sem o saber, criando 
uma das maiores, mais bem 
organizadas, mais confiáveis, 
mais consistentes e mais dis-
seminadas organizações do 
mundo: o Rotary. 
Longe da pretensão de criar 
uma entidade desse porte, o 
que eles realmente pretendi-
am era combater aquela roti-
na, que entre nós se tornou 
uma expressão popular: - De 
casa pro serviço e do serviço 
pra casa. 
Um encontro entre amigos foi 
o caminho encontrado: Com-
panheirismo. Só depois, até 
mesmo para combater a mes-
mice dos encontros rotineiros 
é que surgiu a segunda bandei-

de Abril e Maio na Rede 
Vida, com conteúdo dinâ-
mico e informativo. Essa 
temporada já está dispo-
nível também para que seja 
assistida na internet. 
Um exemplo interessante 
aconteceu com a compa-
nheira Ara Maria, que fez 
uma recuperação pela in-
ternet. Mais do que nunca, 
comprovamos que esse é o 
futuro para o qual todos nós 
encaminhamos. 
 Assumi como missão um 
assunto delicado, que vem 
sendo prioridade do Rotary 
nos últimos anos, a Pólio-
mielite. A Pólio, em forma 
sintetizada, é uma doença 
que aterroriza pais e filhos 
há centenas de anos, pois é 
um vírus intestinal que se 
propaga no contato entre 
pessoas, especialmente on-
de a higiene é deficiente. 
Famílias inteiras foram afli-
gidas no passado, e nosso 

maior desafio hoje é ter o 
índice zero de casos dessa 
doença tão devastadora. Os 
casos de Pólio despencaram 
após o desenvolvimento da 
vacina nas décadas de 1950 e 
1960. E em 1979 o Rotary 
Internacional se juntou  ao 
governo das Filipinas para a 
imunização de 6 milhões de 
crianças por 5 anos. O sucesso 
dssse esforço levou o Rotary a 
lançar o programa Pólio-Plus 
em 1985, para poupar as 
crianças de todo continente 
dessa doença. 
 Inseri juntamente ao lema do 
Rotary 2010/2011, a imagem 
do símbolo da campanha da 
Poliomielite, o Zé Gotinha, 
para que nos acompanhe e seja 
nosso cartão de entrada nas 
diversas campanhas que ire-
mos promover. 
 Conto com todos vocês para o 
sucesso no lema "Fortalecer 
Comunidades e Unir Conti-
nentes"!  Abraços,  Perdigão 
 

ra do grupo: Serviço. 
Entre nós, Rotary é Com-
panheirismo! Para a comu-
nidade, Rotary é Serviço! 
Ou é assim, ou não é Rotary. E 
para ser assim, evidente-
mente, o grupo tem que se 
encontrar, tem que estar 
presente, tem que conviver, 
tem que FREQUENTAR. 
Somente sendo assíduo é que 
o sócio vai 
. exercer o companheirismo, 
. conhecer o Rotary, 
. inteirar-se dos planos de seu 
clube, 
. interessar-se pelas suas 
atividades, 
. participar e, a partir daí, 
. gostar do clube, 
. sentir falta das reuniões e não 
ser apenas 
. um “jantariano”, ou 
pior:          

. um faltoso, ou pior ainda: 

. um desistente. 
 Vamos então mobilizar os 
Companheiros, intensificar a 
frequência e transformar esta 
“idéia” em lema da nossa Área 
7: 
O   ROTARY   NOS   FAZ 
 COMPANHEIROS. 
A  CONVIVÊNCIA   NOS   
 FAZ AMIGOS. 

 
 

José Gomes Pimenta, 
Rotary Divinópolis Leste 
Gov. Assistente – área 7  -Distrito 4560 -  



 

 
 

O Lobão Página 2 de 10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Distintivo do 
 Rotary – Simbolis-
 mo      
 Para melhor 
 entender-se o 
 significado do  
 DISTINTIVO que 
 o rotariano e a 
rotariana usa, no mundo 
inteiro, deve-se saber o que 
representa cada um de seus 
componentes, isoladamente, 
para afinal compreender-se o 
grande valor de todo o seu 
conjunto. 
  
  a)    - A Roda Rotária: 
  

A Roda Rotária 
simboliza a 

 
 
    
      
      

 

 
 

“...a verdadeira comu-
nicação implica em saber 
falar e saber ouvir " 
 
Fique por dentro do 
Seminário aqui em 
Divinópolis. 

O Significado da Roda Denteada 

 

Agende-se 
 

universalidade do 
ROTARY, circunda o 
pla-neta terra que 
aparece no seu âmago, 
numa de-monstração 
inter-nacionalidade e 
alcance mundial. 

  
 b)    - Os Vinte e 
Quatro Dentes 

  
       Representam as 24 
horas diárias, que cada 
Rotariano(a) tem para 
desfrutar, viver 
e  compartilhar com 
amizade e 
companheirismo o Ideal 
de Servir. 
  
  
c)   - Os Seis Raios: - 
Representam: 

  
1)  - Família - ser bom e 
exemplar chefe de 
família. 
2)  - Ação - cumprir 
com galhardia os 
deveres sagrados de 
bom e exemplar 
cidadão. 
3) - Amizade - cultivar 
com carinho e 

competência a 
capacidade de fazer 
amigos,       mantê-los, 
conservando-se 
perenemente. 
4)  - Profissão - seguir 
fielmente e Ética 
Profissional, agindo 
sempre de acordo com 
as       normas. 
5)  - Religião - respeitar 
com dignidade, nomes e 
princípios religiosos. 
6) - Instituição – ter 
empenho e capacidade 
de manter a integração 
nos movimentos 
       rotários, cooperando 
e colaborando sempre.   
  
 d)    - As Cores – 
“Ouro e Azul” 
  

              A cor OURO evoca 
a nobreza e legitimidade dos 
propósitos que  animam o  
ROTARY, e a cor AZUL 
 lembra o firmamento, 
indicando a universalidade e 
elevação dos propósitos 
rotários. 
 
Colaboração companheiro 
Júnior  Lopes de Oliveira 

Seminário do Desenvolvimento 
do Quadro Social

Todos os rotarianos(as) e 
respectivos cônjuges estão 
convidados a participar  do 
primeiro Seminário do ano rotário 
2010-11. O Seminário sobre o 
Desenvolvimento do Quadro 
Social - DQS, com o 
Palestrante : EDRI Hipólito 
Sérgio Ferreira. Até lá!.

Dia 15 de agosto de 2010

C O N V I T EC O N V I T EC O N V I T EC O N V I T E

Dia: 15 de agosto, 
Horário : das 08h00 às 
13h00 na 
Local : FIEMG - Av. Engº
Benjamim de Oliveira nº
144 A - Esplanada, 
Cidade: Divinópolis, 
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Ventos de mudança 
Que mundo incrível este 
nosso! Os avanços 
tecnológicos estão ocorrendo 
com tanta velocidade, 
causando mudanças constan-
tes em nossas profissões e 
vida pessoal. Ainda assim, 
aproximadamente um terço 
da população mundial  
continua  vivendo em 
condições mínimas de 
sobrevivência. É um 
contraste muito grande 
e motivo de preocupação. 
O Rotary tem, ao mesmo 
tempo, uma herança digna e 
um futuro brilhante. Minha 
missão principal como 
presidente é destacar a 
vitalidade e viabilidade dos 
Rotary Clubs e ajudá-los a ter 
sucesso em meio às 
mudanças pelas quais a 

Mensagem do Presidente de RI 

 

Liderança sustentável implica 
em melhorias. Representa mais 
do que fazer as coisas durarem e 
se manterem ao longo do tempo. 
Não significa apenas números. 
O líder sustentável se envolve, 
cria motivação e espalha idéias, 
promove perpetuidade.  
Desenvolve responsabilidade 
compartilhada, que não só con-
serva e desenvolve os recursos, 
mas se ocupa em evitar danos 
futuros através de objetivos ou 
conquistas do presente.  
   No Rotary, a liderança susten-
tável é constituída por um 
envolvimento ativo, educativo e 
evolutivo em relação à comuni-
dade, ao ambiente profissional e 
ao ambiente interno do clube, 
distrito e âmbito internacional. 
Alguns princípios da liderança 
sustentável no Rotary devem ser 
constante-mente analisados por 
cada um de nós. 
   1. A liderança sustentável 
cria e preserva o que desen-
volvemos ou criamos 
Ao nos dedicarmos a um novo 
projeto que atinja uma parcela 
da comunidade a que servimos 
em nossa área de ação, é 
importante aprendermos, duran-
te sua execução, que devemos 
realizá-lo pensando na sua 
perenidade e auto-alimentação. 
Cada detalhe importa e deve ser 
cuidado com muito carinho e 

Mensagem do Diretor de RI – Antônio Hallage 

Diretor de RI - Antônio Hallage 

2009/2011 

sociedade vem passando. 
Esta é uma tarefa importante 
porque são os clubes que 
trazem alívio aos problemas 
da sociedade e, desta forma, 
fazem do nosso mundo um 
lugar melhor. 
Ventos de mudança era uma 
expressão nova quando eu era 
bolsista do Rotary na África 
do Sul, no início da década 
de 60. Ela me faz pensar nas 
mudanças que nossa 
sociedade e, por conse-
qüência, nossa organização 
vêm sofrendo. 
Estamos hoje passando por 
uma fase de inovações no 
Rotary International. Temos a 
habilidade de analisar todos 
os nossos programas e 
práticas para decidir se eles 
podem ser melhorados e de 
que maneira isto pode ser 

feito, respeitando nossos 
valores. Espero que os 
rotarianos saibam aproveitar 
esta oportunidade para 
identificar e implementar 
mudanças em seus clubes e 
distritos. 
O Rotary pulsa em nossos 
33.000 clubes e são eles que 
trazem mudanças, sempre   
Fortalecendo Comunidades – 

Unindo Continentes . Se 
conseguirmos tornar nossos 
clubes Maiores, Melhores e 
Mais Fortes no próximo ano, 
ficará claro que o futuro do 
Rotary será brilhante. Temos 
sorte de ser rotarianos e, 
assim, poder fazer do mundo 
um lugar melhor! 
 

dedicação. 
   2. A liderança sustentável 
garante o sucesso ao longo do 
tempo 
O processo sucessório da lide-
rança, por exemplo, é um gran-
de desafio. Cada rotariano ou 
rotariana que ocupa uma posi-
ção de liderança deve envolver-
se na preparação do sucessor. 
Não adianta ser o campeão 
naquele ano e ver o esforço dos 
que o antecederam e o seu 
próprio não ser propagado aos 
substitutos. 
   Embora o processo suces-
sório possa estar carregado de 
aspectos emocionais relaciona-
dos a expectativas e planos rea-
lizados ou frustrados, ele deve 
ser iniciado no dia da posse. 
Neste momento do ano em que 
se dá a transição de lideranças, 
como folhas de árvore que caem 
periódica-mente para dar lugar a 
nova folhagem, flores e frutos, 
nos clubes e distritos, em nível 
regional e internacional, é im-
portante a conscientização sobre 
este aspecto fundamental de 
promoção das futuras lideran-
ças. 
   3. A liderança sustentável 
sustenta a liderança de outros 
Uma forma de um líder deixar 
seu legado é garantir que ele 
seja desenvolvido e comparti-
lhado com outros. Não pode-

mos, portanto, nos dar ao luxo 
de ser superficiais nem deixar 
marcas indeléveis. Muitas vezes 
ao iniciar nosso trabalho pode-
mos nos deparar com dificulda-
des e contradições. Compreen-
dendo a posição dos que insis-
tem no contraditório e trazendo-
os para comprender as razões 
que nos animam, estaremos ao 
mesmo tempo deixando um 
verdadeiro legado e promoven-
do a liderança desses que 
inicialmente não entendiam 
nossos motivos e passam a 
adotar nossas posições por suas 
razões e não pelas nossas. 
   4. A liderança sustentável 
tem caráter desenvolvimen-
tista  - Ao promover o reconhe-
cimento às conquistas compar-
tilhadas, deve-se ter como 
objetivo o desenvolvimento de 
outros e de outras conquistas, 
além de motivar o surgimento 
de novos talentos.    O Rotary 
deve transformar jornadas 
gastronômicas em jornadas de 
ação e continuar a re-conhecer, 
sim, mas distinguir os talentos 
postos a servir e trabalhar por 
uma causa útil e progressista. O 
líder sustentável é aquele que 
cuida dos seus liderados e os 
apóia para que se desenvolvam 
o suficiente para cuidar de si 
mesmos e realizar o melhor 
serviço de que forem capazes. 
 

Ray Klinginsmith 
Kirksville, Missouri, EUA  
Presidente do Rotary Interna-
tional em 2010-11  
Vice-presidente do conselho 
de curadores da Fundação 
Rotária em 2005-06   
Curador da Fundação Rotaria 
em 2002-06  
Diretor do Rotary  Internatio-
nal em 1985-87  
Governador de distrito em 

Liderança e equilíbrio - Em 
resumo, líderes comprometidos 
com a sustentabilidade de sua ação 
a desenvolvem pela forma como 
abordam, comprometem, motivam 
e desenvolvem aqueles com que 
estão em contato. O desenvolvi-
mento sustentável da liderança 
consiste em suprir as necessidades 
da geração presente sem afetar as 
habilidades das gerações futuras de 
suprir as suas. Este desenvolvi-
mento também implica na aceita-
ção com naturalidade das responsa-
bilidades – que devem ser exerci-
das de forma exemplar – advindas 
da posição de liderança.   Aos no-
vos líderes do Rotary que quiserem 
exercer por meio de sua ação res-
ponsável uma liderança susten-
tável, não é demais lembrar que O 
Futuro do Rotary Está em Suas 
Mãos. 
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Você é a mulher de Deus? 

VERDADE 
Carlos Drummond de 
Andrade (1902-1987) 

 
A porta da verdade estava 
aberta, mas só deixava 
passar meia pessoa de cada 
vez.  
  
Assim não era possível 
atingir toda a verdade,  
porque a meia pessoa que 
entrava  
só trazia o perfil de meia 
verdade.  

A Verdade 

 

Conta uma testemunha ocu-
lar de Nova York:  
Num frio dia de Dezembro, 
alguns anos atrás, um rapa-
zinho de cerca de 10 anos, 
descalço, estava em pé em 
frente a uma loja de sapatos, 
olhando a vitrine e tremendo 
de frio. Uma senhora se 
aproximou do rapaz e disse: 
- Você está com pensamento 
tão profundo, olhando essa 
vitrine! 
- Eu estava pedindo a Deus 
para me dar um par de sapa-
tos - respondeu o garoto... 

Os representantes do Conse-
lho de Legislação de 2010 
aprovaram como a Quinta 
Avenida de Serviços, a 
“Novas Gerações”, após 
mudar o nome de “Serviços 
Pro-Juventude”, como foi 
proposto originalmente, 
acrescentando-a ao artigo 5 
dos Estatutos Prescritos para 
o Rotary Club. 
O representante do Distrito 
5170 (Califórnia, EUA), que 
propôs a emenda, 
argumentando que as Novas 
Gerações são o futuro do 
Rotary. 
Os oponentes argumentaram 
que os serviços pro-
juventude já fazem parte das 
quatro Avenidas de Serviços. 
Um representante disse que a 

História do Cotidiano. 

 

5ª Avenida de Serviços – Novas Gerações 

Em tempos de eleição que 
tal procurar ver a verdade 
conforme o poeta Carlos 
Drummond de Andrade? 
 
"Os políticos e as fraldas 
devem ser mudados 
frequentemente e pela 
mesma razão." (Eça de 
Queiroz)   Pense nisso! 

Vitória – neta do 

companheiro Peçanha 

"O volume de atividades 

voltadas para a juventude 

mostra quanto o Rotary 

pode ser forte"... 

E sua segunda metade  
voltava igualmente com 
meio perfil.  
E os meios perfis não 
coincidiam.  
  
Arrebentaram a porta.  
Derrubaram a porta.  
Chegaram ao lugar 
luminoso  
onde a verdade esplendia 
seus fogos.  
Era dividida em metades  
diferentes uma da outra.  
  

Chegou-se a discutir qual a 
metade mais bela.  
Nenhuma das duas era 
totalmente bela.  
E carecia optar.  
Cada um optou conforme  
seu capricho, sua ilusão, sua 
miopia. 
(do livro "O corpo", editora 

Record, 1984) 
 

  

A senhora tomou-o pela 
mão, entrou na loja e pediu 
ao atendente para dar meia 
duzia de pares de meias para 
o menino.  Ela também 
perguntou se poderia conse-
guir-lhe uma bacia com água 
e uma toalha. O balconista 
rapidamente atendeu-a e ela 
levou o garoto para a parte 
detrás da loja e, tirando as 
luvas, se ajoelhou e lavou 
seus pés pequenos e secou-os 
com a toalha. Nesse meio 
tempo, o empregado havia 
trazido as meias. Calçando-

as nos pés do garoto, ela 
também comprou-lhe um par 
de sapatos. Ela amarrou os 
outros pares de meias e 
entregou-lhe.  Deu um 
tapinha carinhoso em sua 
cabeça e disse:  
- Sem dúvida, vai ser mais 
confortável agora.  
Como ela logo se virou para 
ir, o garoto segurou-lhe a 
mão, olhou seu rosto 
diretamente, com lágrimas 
nos olhos e perguntou:  
 
- Você é a mulher de Deus? 

adição de uma quinta 
avenida diminuiria a ênfase 
nas outras quatro. 
"O volume de atividades 

voltadas para a juventude 

mostra quanto o Rotary pode 

ser forte", argumentou a 
representante do Distrito 
1900 (Alemanha). "A adição 
das Novas Gerações às 

Avenidas de Serviços será 

muito boa para a opinião 

pública." 
A nova Avenida reconhece 
que as atividades 
para desenvolvimento da 
capacidade de liderança, 
projetos humanitários e 
programas de intercâmbio 
contribuem para que também 
os jovens realizem mudanças 
positivas no mundo. 

Agora, antes de dar início a 
um projeto, os rotários 
devem pensar como o clube 
pode, como base das 
atividades dos clubes, 
percorrer cada uma das 
Avenidas: dos Serviços 
Internos, dos Serviços 
Profissionais, dos Serviços à 
Comunidade Internacional e 
dos Serviços Novas 
Gerações. 
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DI FUSOR DE ÁG UA 
SEG UNDA CA MADA DE ÁG UA 
BIO-CA MADA 
AREIA 
CASCAL HO DE 6,35 MM 
CASCAL HO DE 12,7 MM

Mais de quatro décadas nos 
separam do primeiro ano de 
existência do Rotary Divino-
polis Leste, cujos primeiros 
passos pode vivenciar, muito 
bem, o nosso companheiro 
José Eloi, o único fundador 
que ainda hoje atua efetiva-
mente em nosso clube para 
gáudio de todos nós. Na se-
mana passada mesmo, ele 
ostentava, orgulhosamente, 
aqui nesta casa, as fotografias 
e premiações pelas suas 
diversas participações nas 
atividades rotárias ao longo de 
todos esses anos. Sem dúvida, 
verdadeiras relíquias de um 
tempo que não tem volta, mas 
cujo sucesso serve de estimulo 
para as novas gerações que por 
aqui militam.   
Anos após anos, nós nos acos-
tumamos com a mudança de 
comando de nossa entidade, 
mas sem perder jamais o char-
me de um novo tempo, e sem 
repetir uma única vez um só 
presidente, o que denota a 
invejável renovação de valores 
que sempre enobreceu o nosso 
Rotary; como foi muito bem 
lembrado aqui, na última 
quarta feira, talvez o único 
clube no mundo que tenha 
conseguido tal façanha. Por 
isto mesmo, acho que vale a 
pena continuar nesta linha, 
mesmo que demande alguns 
meses para escolhermos com 
tranqüilidade, entre aqueles 
que tem potencial, nosso presi-
dente para 2011/2012, quando 
se darão as comemorações do 
centenário de nossa cidade.  
Dentro desta filosofia de ação, 
temos o entusiasmo mais uma 
vez enaltecido em participar 
desta importante solenidade de 
posse de nosso novo presiden-
te e de seu conselho diretor. 
Nosso companheiro Josselito 
Perdigão que assume agora a 
cadeira de presidente, sempre 
se mostrou combativo e atuan-
te, tanto na sua vida profis-
sional, como nas diversas 
atividades rotárias. Todos que 
aqui estavam, na semana 
passada, puderam testemu-
nhar as considerações emo-
cionadas do companheiro Ílio 
Milani sobre seu amor à causa 
abraçada pelo banco de cadei-
ra de rodas, e, logo depois, em 

Homenagem ao Paulo Ramos e Boas Vindas ao Perdigão    Élson Penha Silva 

 

 

 

capita. Também fomos valoriza-
dos com cinco certificados: pelo 
prêmio distrital 40+, pela outor-
ga por fortalecer o Rotary, pela 
dedicação e eficiência da Ana 
Maria no cargo de protocolo da 
conferência, e como orientadora 
na área seis da casa da amizade; 
e pela excelência dos trabalhos 
realizados pelo nosso compa-
nheiro Carlos Alberto Peçanha, 
governador 1996/1997, na orga-
nização e apresentação das mo-
ções propostas naquela con-
ferência. 
Pela exigüidade do tempo, não 
temos como enumerar, agora, to-
das as realizações ao longo dessa 
administração, pois foram mui-
tas, nem como destacar o nome 
de todos aqueles que participa-
ram diretamente desses valiosos 
projetos, mas fica neste momen-
to a todos eles o nosso pleno 
aplauso e a nossa homenagem 
por tamanha doação. E, diante 
de todo esse trabalho de elevada 
relevância, quere-mos expressar, 
em nome de todos os rotarianos 
do Divinópolis Leste, o nosso 
especial agradecimento ao com-
panheiro Paulo que tão bem 
soube liderar, e que em hora ne-
nhuma se esmoreceu diante dos 
encargos que desfilaram a sua 
frente nessa grande jornada, 
conseguindo conquistar tudo 
com paciência, prudência, sabe-
doria e perseverança, fazendo de 
cada dificuldade um degrau 
novo rumo ao sucesso, como 
que tivesse sido emoldurada a 
sua passagem por essa gestão, 
pelas belíssimas palavras de 
Fernando Pessoa: 

“De tudo ficaram três coisas: 
A certeza de que estamos 

sempre recomeçando... 
A certeza de que precisamos 

continuar... 
A certeza de que seremos inte-

rrompidos antes de terminar... 
Portanto, devemos fazer da 

interrupção um caminho novo... 
Da queda, um passo de 

dança... 
Do medo uma escada... 
Do sonho, uma ponte... 
Da procura, um encontro...” 
Ao companheiro Paulo, nos-

sos parabéns... 
Ao nosso companheiro 

Perdigão, votos de muito 
sucesso! 
 

manifestação correlata, 
Josselito Perdigão deu ênfase 
em como será implacável na 
luta pelo cumprimento de 
nossos objetivos, o que o cre-
dencia, ainda mais, a uma 
grande e profícua administra-
ção.  
Esta transição de direção 
acontece numa época espe-
cial. Ao som das “vuvuzelas”, 
e sob o olhar de milhões de 
pessoas em todo o planeta, 
transcorre agora mais uma 
copa do mundo de futebol, 
que, apesar de acontecer de 
quatro em quatro anos, revela 
sempre novidades nos seus 
mais diversos setores, mas 
conserva nos corações dos 
torce-dores e de seus joga-
dores a emoção pelas jogadas 
e pelas lágrimas ao ouvir, no 
início das partidas, o hino de 
sua pátria distante. O futebol, 
em raros momentos, tem essa 
capacidade de nos colocar sem 
anteparos diante da beleza da 
vida. Da mesma forma, a 
posse de nova diretoria em 
nosso Rotary a cada ano, 
promove sempre emanações 
de grande emoção. Lideranças 
de nossa comunidade, mesmo 
atarefadas pelos seus afazeres 
cotidianos, conseguem, atra-
vés do amor ao próximo, 
sobrepujar seus próprios 
anteparos, enxergando e en-
contrando na beleza da vida, o 
tempo e a energia para ajudar 
as pessoas a conquistar dias 
melhores. Neste aspecto, tor-
na-se a ocasião oportuna para 
refletirmos sobre os rumos a 
tomar, sobretudo, diante dos 
problemas que afligem nossa 
comunidade, o nosso país e o 
mundo todo. A miséria, a 
violência, a corrupção, e a 
agressão contínua ao meio 
ambiente são ingredientes do 
dia a dia que nos causam 
indignação, revelando a neces-
sidade de novas forças para 
debelar o mal e para trans-
formar em dignas as condições 
de vida de todos que puder-
mos. Tenho certeza de que o 
Perdigão com o seu peculiar 
dinamismo e dedicação à 
causa rotária, auxiliado pelo 
seu valioso conselho diretor e 
pela casa da amizade, bem 
como por todos os com-

panheiros, vai sempre encontrar 
os melhores itinerários para 
superar esses desafios, que nos 
ensejam uma contínua aprecia-
ção de nossas táticas e estraté-
gias. E seguramente, ele vai 
enriquecer ainda mais esta no-
tável galeria de presidentes que 
por aqui passaram ao longo de 
gloriosas jornadas. 
O Rotary é antes de tudo um 
aprendizado. Estamos sempre 
renovando nossos conceitos e 
conseguindo cumprir, de ma-
neira cada vez melhor, nossos 
objetivos. Prova disto é o ma-
gnífico trabalho realizado pelo 
companheiro Paulo Roberto 
Ramos à frente de nossos des-
tinos na presidência de nosso 
Rotary no período 2009/2010. 
Ele soube planejar, executar, 
acompanhar e cobrar com ha-
bilidade, energia e eficiência em 
todos os momentos. Foi 
incansável! Assim, as 40 metas 
programadas foram total-mente 
cumpridas, como nos aquilatou 
ele mesmo, de modo veemente, 
em nossa última reunião. A 
propósito, não me canso de 
contemplar neste nosso mundo 
tão perfeito, a beleza das dife-
renças. Cada um tem a sua mar-
ca. Paulo Roberto, pela sua 
maneira de agir e comportar ao 
longo de todo o seu mandato, 
revelou severa organização e 
obstinação ao perseguir as metas 
estabelecidas, mas especialmen-
te muita ousadia como modela-
dora fundamental de suas deci-
sões, o que me lembrou, de certa 
forma, o renomado escritor 
Guimarães Rosa: 
“O correr da vida embrulha 
tudo; a vida é assim, esquenta e 
esfria, aperta e daí afrouxa, 
quieta e depois desassossega, o 
que ela quer da gente é 
coragem”.  
A brilhante atuação do Paulo e 
de seu conselho diretor, ancora-
dos pela casa da amizade presi-
dida por dona Maria Estela, foi 
coroada pelos reconhecimentos 
ao nosso clube, na trigésima no-
na conferência em São Louren-
ço, que nos valeram seis troféus: 
pelo melhor boletim do Distrito, 
pela reativação do Rotaract, pelo 
maior quadro social, pelo com-
promisso com a governadoria, 
pelo projeto especial 2009/2010 
e pela pontualidade da per-
capita. Também fomos 
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 “De todas as mil e 
uma maneiras que o 
homem  pode esco-
lher para ser útil à 
sociedade, sem 
dúvida as mais 
viáveis e na maioria 
dos casos as mais 
eficientes serão 
aquelas dentro do 

Paul Percy Harris      

 

âmbito de suas 
próprias ocupa-
ções.” 
The National 
Rotarian, janeiro de 
1912 
 

Mariazinha estava tendo a 
sua primeira e precoce mens-
truação aos nove anos de 
idade.  
Em desespero pede auxílio 
ao irmão já que a mãe não 
está em casa.   
- Joãozinho, Joãozinho, 
socorro me ajuda !   
- O que foi ?                    
- Olha só. Estou sangran-
do!!! Não sei porquê...  
Joãozinho muito prestativo 
abaixa-se diante da irmã para 
examinar o local do "even-
to".  Após alguns instantes 
de detida análise, e no auge 
de sua experiência de 7 anos 
de idade, declara apavorado:  
- Puta merda Mariazinha, seu 
pinto caiu ! 
********************** 
 Caridade começa em casa 
Uma instituição de caridade 
nunca tinha recebido uma 
doação de um dos advogados 
mais ricos da cidade, um ju-
deu..... Então, o diretor da 
instituição, pessoa muito 

Só rindo… 
bem relacionada nas rodas 
sociais, decidiu ele mesmo ir 
falar com o advogado. 
- Temos informações extra-
oficiais de que o senhor 
ganha mais de R$3.000.000, 
00 por ano e mesmo assim 
nunca fez uma pequena doa-
ção para nossa caridade. O 
senhor gostaria de contribuir 
agora? 
O advogado respondeu:  
- A sua pesquisa apurou que 
minha mãe está muito doente 
e que as contas médicas são 
muito superiores à renda a-
nual da aposentadoria dela? 
- Ah, não, murmurou o dire-
tor. 
- Ou que meu irmão mais 
novo é cego e  esempregado? 
Continuou o advogado. 
O diretor nem se atreveu a 
abrir a boca. 
- Ou que o marido da minha 
irmã morreu num acidente e 
deixou ela sem um tostão e 
com cinco filhos menores 
para criar.... falou o advoga-

do, já com ar de indignação. 
O diretor já se sentindo hu-
milhado disse: 
- Eu não tinha a menor idéia 
de tudo isso. 
- E a sua pesquisa apurou 
que meu pai é diabético, car-
diopata e que está na cadeira 
de rodas há mais de dez 
anos? 
- Não senhor ... 
- E foi, por acaso, verificado 
que eu tenho dois sobrinhos 
surdos-mudos? Perguntou o 
advogado...  
Silêncio do diretor... 
- Além de tudo isso - disse o 
advogado - vocês já sabem 
que meu irmão mais velho 
pediu falência e perdeu todos 
os seus bens? 
- Não, absolutamente não, 
senhor! Respondeu o diretor 
totalmente envergonhado 
com o papelão que fazia. 
- Pois então, disse o advo-
gado, Se Eu Não Dou Um 
Tostão Para Eles, Porque Eu 
Iria Dar Para Vocês !? 

Estamos na Web! 
Visite-nos em: 

www.rotarydivinopolisleste.org/novo 

Sarmo 23 dos Mineiros 
O sinhô é meu pastô e 
nada há de me fartá 
Ele me faiz caminhá pelos 
verde capinzá 
Ele tamém me leva pros 
corgos d'água carma 
Inda que eu tenha qui 
andá nos buraco 
assombrado 
lá pelas encruzinhada do 
capeta; 
não careço tê medo di 
nada 
a-modo-de-quê 

Sarmo 23 dos Mineiros 
 

Ele é mais forte que o  
coisa-ruim? 
Ele sempre nos aprepara 
uma boa bóia 
na frente di tudo quanto é 
maracutaia 
E é assim que um dia 
quando a gente tivé mais-
pra-lá-do-qui-pra-cá 
nóis vai morá no rancho 
do sinhô 
pra inté nunca mais se 
acabá? 
AMÉIM! 
  

Eita nóis... 

Rotary Divinópolis Leste 
Expediente 

Presidente RI- Ray Klinginsmith 
Governador -Walmor Zambroti 
Gov Assistente- José Gomes 
Pimenta 
Conselho Diretor: 
Presidente: Josselito Alves Perdigão 
Vice-Presidente: José Maria 
Ribeiro 
Presidente Indicado 2011/12: José 
Maria Ribeiro 
1ª Secretária: Edilene Nunes Claro 
Braga 
1º Tesoureiro: Paulo Roberto 
Ramos 
1º Protocolo: Nelson de Andrade 
Horta 
1º Orador: Élson Penha Silva 
Presidente das Comissões: 
Administração do Clube: Geraldo 
Magela Pedra 
Desenvolvimento Quadro Social: 
Carlos Alberto Araujo Peçanha 
Fundação Rotária: José Vítor 
Batista de Freitas 
Prestação de Serviços Comuni-
dade: Jean Marc Moura Maia 
Prestação Serviços 
Internacionais: José Lemes Bueno  
Relações Públicas: Graciela de 
Andrade Peixoto Van Veldhuizen 
CAESC – Antônio Claret  Costa 
Cadeira de Rodas – Ílio Milani 
Social da Amizade – Ana Maria 
Henriques Horta Ribeiro 
Ex-Presidentes: 
Paulo Roberto Ramos 
José Vítor Batista de Freitas 
Veli Rodrigues 
Casa do Rotariano: 
Fábio Rodrigues da Costa e 
Antônio Carlos da Silva 
Conselho Fiscal:  
Jair Mendonça Rennó 
 
 

“O Rotary é o melhor em 

promover a união, cooperação 

e suporte para fazer deste um 

mundo melhor para se viver e 

trabalhar.” Ray Klinginsmith 

Responsável pelo Boletim: 
Digitação e diagramação – Ana 
Maria Henriques Horta Ribeiro 
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- Mês do Desenvolvimento e 
Expansão do Quadro Social 
- Planejar e realizar reunião 
mensal do conselho diretor 
do clube. 
- Promover participação na 
conferência distrital. 
- Enviar relatório mensal de 
freqüência e sobre o quadro 
social ao governador ou 
secretário distrital até 15 dias 
após a última reunião do 
mês. 

Agenda do Presidente no mês de Agosto 

 

O desenvolvimento do 
quadro social e a expansão 
do RI são a essência de nossa 
organização. A força dos 
Rotary Clubs e de sua 
associação internacional 
depende de nossa capacidade 
de atrair novos sócios 
qualificados. O crescimento 
do movimento rotário 
depende da continuidade dos 
esforços envidados para criar 

Ah! Se vendessem paciência  
nas farmácias e supermerca-
dos... Muita gente iria gastar 
boa  parte do salário nessa  
mercadoria tão rara  hoje em  
dia. 
Por  muito pouco a madame  
que parece uma “lady”  solta 
palavrões e berros que lem-
bram as antigas “trabalhad-
ras  do cais”, e o  bem com-
portado executivo... “O cava-
lheiro” se transforma numa   
“besta selvagem”   no trânsi-
to que ele mesmo ajuda a 
tumultuar! 
Os  filhos atrapalham, os 
idosos incomodam, a voz da 
vizinha é um tormento, o 
jeito do chefe é demais para 
sua cabeça, a esposa virou  
uma chata, o marido uma 
“mala sem alça”.  
Aquela velha amiga uma “al
ça  sem mala”,  o emprego  
uma  tortura, a escola uma  
chatice.  
O  cinema se arrasta, o  tea-

Agosto – Mês do Desenvolvimento Quadro Social 

 

Paciência    (Theilard  Chardin) 

 

 

- Conduzir iniciativas para 
apoiar o desenvolvimento e 
expansão do quadro social. 
- Promover participação no 
seminário distrital do quadro 
social. 
- Convidar ex-bolsistas e ex-
participantes de equipes de 
Intercâmbio de Grupos de 
Estudos com as devidas 
qualificações para associar-
se ao quadro social do clube. 
- Considerar a possibilidade 

de indicar sócio à Menção da 
Fundação Rotária por 
Serviços Meritórios, ou ao 
Prêmio da Fundação Rotária 
por Serviços Eminentes. 

 

novos Rotary Clubs e 
ampliar o alcance dos 
serviços que prestem. 
A necessidade contínua de 
propor novos sócios 
qualificados recai sobre cada 
um de nós, uma obrigação 
intrínseca ao privilégio de 
fazer parte do quadro social 
de um Rotary Club. 
Através da Web site do RI os 
Rotary Clubs e distritos 

podem consultar os diversos 
dados e estatísticas gerados 
pela organização e utilizá-los 
em seus planos. Há dados 
disponíveis, por exemplo, 
sobre o número de sócios 
dos clubes mês a mês e ano a 
ano, demografia, pesquisas 
de opinião e análises. 
http://www.rotary.org/pt/me
mbers/generalinformation/M
embershipResources/Page 

tro nem pensar, até o  pas-
seio virou novela. 
Outro  dia, vi um jovem  re-
clamando que o banco dele 
pela internet estava demo-
rando para dar o saldo, eu 
me lembrei da fila dos 
bancos e balancei a cabeça 
inconformado.  
Vi  uma moça abrindo um  e-
mail com um texto maravi-
lhoso do Jabor e ela dele-
tou sem sequer ler o título, 
dizendo que era longo de-
mais. Pobres  de nós, meni-
nos e meninas sem paciência
, sem tempo para a vida, sem
 tempo para  Deus.  
A paciência está em falta no 
mercado, e pelo jeito, a paci-
ência sintética dos calmantes
está cada vez  mais  em alta. 
Pergunte para alguém que vo
cê saiba que é  “ansioso de-
mais”, onde ele quer chegar?
 Qual é a finalidade de sua  
vida? Surpreenda-se  com a  
falta  de metas, com o vago  

de sua  resposta. 
E  você? Onde  você quer  
chegar? Está correndo tanto  
para  que? Por  quem? 
Seu  coração vai agüentar?  
Se você morrer hoje de  in-
farto agudo do miocárdio o 
mundo vai parar? 
A empresa que você trabalha
  vai acabar? As  pessoas que 
 você ama  vão parar? 
Será  que você conseguiu  
ler até aqui? 
Respire...  Acalme-se... 
O  mundo está apenas na  
sua primeira volta e, com 
certeza, no final do dia vai 
completar o seu giro ao redor 
do sol, com ou sem a 
sua paciência. 
“NÃO SOMOS SERES 
HUMANOS PASSANDO 
POR UMA EXPERIÊNCIA 
ESPIRITUAL...  
SOMOS SERES ESPIRITU-
AIS PASSANDO POR U-
MA EXPERIÊNCIA  
HUMANA...  
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“Se você acha a educação 
cara, experimente a ignorân-
cia” (Derek Bok - Presidente 
da Havard -1971-1991  
Li essa frase num livro que 
ainda estou lendo, e recomen-
do, a todos que querem co-
nhecer a verdade sobre a edu-
cação no Brasil, o livro de 
Gustavo Ioschpe, cujo título 
é: A Ignorância custa um 
mundo. O autor faz uma 
radiografia excelente sobre 
nosso país e um resumo sobre 
a educação no mundo. 
Em artigo publicado recente-
mente na Folha de São Paulo 
o empresário Antônio Ermí-
rio de Moraes fala que “a 
China não é apenas uma má-
quina de produzir e exportar. 
O país está recuperando os 
estragos da Revolução Cultu-
ral dos anos 60, quando os 
exames de admissão foram 
suspensos, as bibliotecas 
foram queimadas e os profes-
sores foram obrigados a fazer 
trabalhos manuais. 
A China está deliberada a 
transformar a mente do seu 
povo. E ele continua: “uma 
grande ênfase é dada à educa-
ção”. E aqui também os 
números causam impacto. 
O país possui 556 mil escolas 
públicas para crianças e 

Como anda o Programa de Alfabetização nos Rotary         Jório Coelho  (EGD dist. 4580) 

 

• No dia 30 de junho, o 
companheiro Josselito 
Alves Perdigão assumiu 
a presidência do Rotary 
Divinópolis Leste. 

• Tomaram posse neste 
mesmo dia 3 novos 
companheiros: Jose 
Lemes Bueno, 
Humberto Rabelo 
Gomes e Junior Lopes 
de Oliveira. Sejam bem 
vindos ao Leste. 

• Estiveram em Guaxupé 
na posse do Governador 
Zambroti e Cida os 
companheiros:Perdigão, 
Peçanha, Pimenta, 
Paulo e Jean com suas 

Notícias do Leste 

Humberto, José Maria e Pimenta em 
posse de Oliveira  

adolescentes. Ao lado disso, 
há dezenas de milhares de 
escolas privadas. Cerca de 11 
milhões de professores ensi-
nam 218 milhões de alunos 
(“China & India”, “Business 
Week”, 22/8/2005).” 
Em certa parte do artigo ele 
prossegue num raciocínio 
lógico de que “a China não 
representa apenas um forte 
competidor no mercado de 
bens e serviços. O país se 
prepara para ter hegemonia 
produtiva e cultural. 
Os chineses sabem que o 
capital mais precioso dos dias 
atuais é um povo bem educa-
do e, por isso, enfrentam o 
problema cuidando da quanti-
dade e da qualidade do ensi-
no. Dentro de pouco tempo, o 
país poderá elevarainda mais 
a sua já estratosférica taxa de 
crescimento econômico e 
contar com uma das popula-
ções mais bem educadas do 
mundo.” 
O Brasil, ao contrário dos 
chineses, não leva a educação 
a sério e, segundo o artigo 
acima citado, possui um défi-
cit de 250 mil professores no 
ensino secundário. 
Gustavo Ioschpe em seu livro 
afirma que “o problema está 
na raiz: a alfabetização. O en-

sino brasileiro falha redonda-
mente na tarefa de fazer com 
que as crianças saibam ler e 
escrever e, mais importante, 
entender o que lêem.” 
O mesmo autor lembra que 
um estudo recente (Lochner e 
Moretti, 2001) aponta que um 
ano a mais de educação tende 
a reduzir a incidência de apri-
sionamento em 11% a 16%. 
Mais ainda, que os ganhos 
dessa redução são expressi-
vos: um aumento de 1% na 
taxa de escolaridade da popu-
lação masculina geraria um 
ganho calculado em 1,4 bi-
lhão de dólares anuais nos 
Estados Unidos. 
Há alguns anos os presidentes 
do Rotary international vêm 
dando ênfase à educação, 
principalmente no combate 
ao analfabetismo. Alguns 
professores brasileiros tive-
ram a oportunidade de conhe-
cerem o CLE, realizando 
cursos na Tailândia, porém o 
engajamento dos clubes 
rotários parece fadado ao 
fracasso. Dos poucos projetos 
de subsídios existentes no 
Brasil (total de 42), a metade 
foi cancelada. 
Quanto mais lido com o CLE 
mais acredito que a solução 
brasileira passa por esse  
  

respectivas. 
• Quem não foi perdeu a 

festa julina do Rotary e 
Rotaract. O Sítio do Vô 
Ciato tava todo 
infeitado, teve casório e 
festança, além de comis 
e bebis do bão. 

• Organização nota 1000 
para os Rotaractianos.. 
Parabéns moçada. 

• Por falar neles, os 
Rotaractianos recebe-
ram na Codirc 3 tro-
féus. Companheira 
Bruna parabéns pelo 
trabalho que fez junto 
com seus compa-
nheiros. 

• Nosso companheiro Go-
vernador Assistente José 
Gomes Pimenta, está 
fazendo suas visitas aos 
clubes da área 7. É isto aí 
companheiro Pimentinha 

• Na posse do Rotary de 
Oliveira estiveram pré-
sentes os companheiros 
José Maria, Pimenta, 
Peçanha e o mais novo 
companheiro Humberto 
que é de lá. 

• Vem aí o Seminário do 
Desenvolvimento do 
Quadro Social. Partici-
pem Viu? 

• Lúcia Helena e Rafael 
em sua 1ª reunião 
Rotária. Bem Vindos. 

 

 

programa Infelizmente, nossos 
administradores “embarcaram” no 
Brasil Alfabetizado, programa 
político governamental, que na 
minha opinião, não resolverá nos-
sa situação, mas criará mais 
analfabetos funcionais. 
A divulgação de material sobre a 
educação, tanto no Brasil Rotário 
(BR) quanto nas Cartas Mensais 
(CM) dos governadores, não dão 
o devido valor à causa do comba-
te ao analfabetismo, e quando 
abordam o tema o faz no mês de-
dicado ao programa e com textos 
que não mostram a experiên-cia 
do respectivo distrito. Prova disso 
são dois artigos, que publicamos 
anteriormente aqui, os quais fo-
ram aprovados para publicação no 
BR, e, há quase um ano, continu-
am na fila de espera para serem 
publicados. Chego a pensar que o 
assunto não é rotário e nem inte-
ressa aos leitores do Brasil Rotá-
rio ou das Cartas Mensais. Mes-
mo com todas as dificuldades, 
continuarei a lutar por idealismo, 
pois acredito que minha condição 
de professor me conduz pelo ca-
minho certo, e lembrando a Mate-
mática: a condição necessária e 
suficiente para reduzir ou mesmo 
acabar com o analfabetismo é o 
engajamento dos rotarianos, de 
maneira firme e decisiva, como 
fizemos no Programa Pólio-Plus. 
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Espírita Mensageiros da Luz, 
que cuida de crianças com 
deficiência cerebral, para 
entregar ovos de Páscoa. 
Uma parte dos atletas, entre 
eles, Robinho, Neymar, 
Ganso e Fabio Costa, se re-
cusaram a entrar na entidade 
e preferiram ficar dentro do 
ônibus do clube, sob a ale-
gação que são evangélicos. 
Ed René Kivitz, Pastor 
evangélico e santista desde 
pequenino, faz as seguintes 
ponderações: Os meninos da 
Vila pisaram na bola. Mas 
prefiro sair em sua defesa. 
Eles não erraram sozinhos. 
Fizeram a cabeça deles. O 
mundo religioso é mestre em 
fazer a cabeça dos outros. 
Por isso cada vez mais me 
convenço que o Cristianis-
mo implica a superação da 
religião, e cada vez mais me 
dedico a pensar nas catego-
rias da espiritualidade, em 
detrimento das categorias da 
religião. A religião está base-
ada nos ritos, dogmas e cre-
dos, tabus e códigos morais 
de cada tradição de fé. A es-
piritualidade está fundamen-
tada nos conteúdos univer-
sais Bíblia e de cada uma das 
tradições de fé. Quando você 
começa a discutir quem vai 
para céu e quem vai para o 
inferno, ou se Deus é a favor 
ou contra à prática do ho-

Desça do Ônibus       Ed René Kivitz, Pastor evangélico 

  A Prova Quádrupla do que 
nós pensamos, dizemos ou 
fazemos.  
   1. É a VERDADE? 
   2. É JUSTO para todos os 
interessados?  
   3. Criará BOA VONTA-
DE e MELHORES AMI-
ZADES?  
   4. Será BENÉFICO para 
todos os interessados? 
   Durante muitas décadas, 
Rotary Clubs e rotarianos em 
todo o mundo têm usado a 
Prova Quádrupla, como ins-
trumento para desenvolver o 
respeito e compreensão entre 
os povos.   
   Como se emprega a Prova 
é indicado pelo rotariano de 
Chicago que a idealizou. 

A Prova Quádrupla 

"...toda vez que você 

discute religião você 

afasta as pessoas umas 

das outras, promove o 

sectarismo e a into-

lerância"  
 

 

mossexualismo,ou mesmo se 
você tem que subir uma 
escada de joelhos ou dar o 
dízimo na igreja para alcan-
çar o favor de Deus, você 
está discutindo religião. 
Quando você começa a dis-
cutir se o correto é a reencar-
nação ou a ressurreição, a te-
oria de Darwin ou a narrativa 
do Gênesis, e se o livro certo 
é a Bíblia ou o Corão, você 
está discutindo religião. 
Quando você fica perguntan-
do se a instituição social é 
espírita kardecista, evangéli-
ca, ou católica, você está dis-
cutindo religião. O proble-
ma é que toda vez que você 
discute religião você afasta 
as pessoas umas das outras, 
promove o sectarismo e a in-
tolerância. A religião coloca 
de um lado os adoradores de 
Allá, de outro os adoradores 
de Yahweh, e de outro os a-
doradores de Jesus. Isso sem 
falar nos adoradores de Shi-
va, de Krishna e devotos do 
Buda, e por aí vai.E cada 
grupo de adoradores deseja a 
extinção dos outros, ou pela 
conversão à sua religião, o 
que faz com que os outros 
deixem de existir enquanto 
outros  se tornem iguais a 
nós, ou pelo extermínio atra-
vés do assassinato em nome 
de Deus, ou melhor, em no-
me de um deus, com d mi-

núsculo, isto é, um ídolo que 
pretende se passar por Deus. 
Mas quando você concentra 
sua atenção e ação, sua pra-
xis, em valores como recon-
ciliação, perdão, misericór-
dia, compaixão, solidarieda-
de, amor e caridade, você es-
tá no horizonte da espirituali-
dade, comum a toda religião. 
E quando você está com o 
coração cheio de espiritua-
lidade, e não de religião, vo-
cê promove a justiça e a paz. 
Os valores espirituais agre-
gam pessoas, aproxima os 
diferentes, fazem com que os 
discordantes no mundo das 
crenças se dêem as mãos no 
mundo da busca de supe-
ração do sofrimento humano, 
que a todos nós humilha e 
iguala, independentemente 
de raça, gênero, e inclusive 
religião. Em síntese, quando 
você vive no mundo da 
religião, você fica no ônibus. 
Quando você vive no mundo 
da espiritualidade que a sua 
religião ensina – ou pelo me-
nos deveria ensinar - você 
desce do ônibus e dá um ovo 
de páscoa para uma criança 
que sofre a tragédia e miséria 
de uma paralisia mental. 
"Temos bastante religião 

para fazer-nos odiar uns aos 

outros, mas não o bastante 

para que nos amemos uns 

aos outros" 

  

   Sugere ele que, primeiro, 
se decore o texto e, depois, 
se adquira o hábito de 
confrontar pensamentos, 
palavras e atos com as 
perguntas formuladas.   
   É um guia para se agir 
direito. Se guardada de me-
mória e aplicada no trata-
mento com terceiros, contri-
buirá definitivamente para 
mais efetivas e amistosas 
relações.   
   A experiência de muitos 
tem mostrado que se deve 
consultar sistematicamente a 
Prova Quádrupla para ava-
liar a retidão de pensa-
mentos, palavras e atos, 
logrando-se maior felicidade 
e êxito. 

 

Para quem não sabe, sema-
nas atrás os jogadores do 
Santos foram convidados a ir 
a um hospital em que são tra-
tadas crianças portadoras de 
deficiências mentais. Já na 
porta do hospital, alguns jo-
gadores ficaram sabendo que 
ele está ligado a entidades 
espíritas e,  imediatamente, 
se recusaram a entrar no hos-
pital, sob a alegação de que 
sua religião, não declarada no 
momento, mas presumi-
velmente evangélica, os proí-
be de contatos com o espiri-
tismo. Recusaram-se, assim, 
a manter contato com as cri-
anças doentes. Outros joga-
dores entraram no hospital e 
cumpriram a tarefa para a 
qual haviam se deslocado até 
ali.  
Criticado, como os demais do 
grupo resistente, Robinho 
exigiu: 
"- É preciso que respeitem a 
religião da gente". 
Texto sobre o episódio en-
volvendo os jogadores do 
Santos numa visita ao Lar  
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Presidente Paulo Ramos e a Presidente da 
Casa da Amizade Maria Estela iniciam a 
cerimônia de posse dando entrada ao 
recinto. Bruna do Rotaract recebe Diplo-
ma de companheira 100% das mãos do 
Henrique . Companheiros cantam para 
Maria Estela.  Os Companheiros 
Perdigão, Jean Marc e Alfredo dão posse 
a seus afilhados José Lemes, Humberto e 
Júnior como Rotarianos. O Bolo comemo-
rativo dos 93 anos de Dona Maria Estela. 

Fotos que falam da Posse do Rotary Divinópolis Leste 

 

 

Perdigão fala aos companheiros, dá 
posse ao novo Conselho Diretor 2010/11 
Troca de cargo dos Presidentes: Paulo 
para Perdigão. Na foto Jeniffer filha do 
Perdigão e Dona Maria Estela. Após foi 
feita a troca do Banner do ano Rotário. 
Parabéns Paulo por sua gestão e Sucesso 
Perdigão na sua. 


