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Informacéo Rotaria

Instituto Rotéario do Brasil AGENDA DO PRESIDENTE PARA SETEMBRO
. _ Planejar e realizar reunido mensal do conselho
Noticias do Rotary International .
diretor do clube.

Noticias do Clube

Fostva dos Pais Promover participacao na conferéncia distrital.
Galeria de Fotos . Enviar relatério mensal de frequéncia e sobre o
guadro social ao governador ou secretario distrital

até 15 dias ap6s a Ultima reunido do més.

Todos Rotarianos Todos 0os Anos

Noticias do Rotary International
Conduzir atividades e programas para jovens.

ESTA EM SUAS mAosl - Monitorar metas e projetos para o desenvolvimento
do quadro social.

Ratificar formulario de inscricdo de candidatos
gualificados ao IGE e encaminha-los a comisséao
distrital de selec&o da equipe de IGE.

Todos anseiam a mesma coisa.
1,2 milhdes de rotarianos do mundo inteiro esta
transformando esse anseio em realidade.
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ROTARY INTERNATIONAL 2009/2010

PRESIDENTE DO RI John Kenny
GOVERNADOR DO DISTRITO 4560 Carlos Alberto Dias Coelho
GOVERNADOR ASSISTENTE Angelo Anténio de Freitas

ROTARY DIVINOPOLIS OESTE

CONSELHO DIRETOR 2009/2010

PRESIDENTE Marcos Galdino da Silva

VICE PRESIDENTE Sebastido Santos e Souza

1° SECRETARIO Cleverson Nogueira Gabriel

2° SECRETARIO Cleiton Licio S. Ferreira

1° TESOUREIRO Marcio José Coelho

2° TESOUREIRO José Luiz da Silva

1° PROTOCOLO Luiz Fernando de Oliveira

2° PROTOCOLO José Lucio Costa

COMISSAO DE ADMINISTRACAO DO CLUBE

PRESIDENTE NELSON DA COSTA MATHIAS

REVISTA EDSON DE SOUZA

CONSELHO FISCAL RIVO GRECO, Rolney Duarte, Astrogildo

FREQUENCIA AMARILDO ARAUJO , Vicente de Paula, Julio da Silva
PROGRAMAS CLEVERSON NOGUEIRA, Luiz Fernando, Sebastido Santos
COMPANHEIRISMO HAILTON ALCANTARA , Arlindo Amaral, Anténio Medeiros, Mozar.
BOLETIM SERGIO LUIZ RODRIGUES - chumboslr@ig.com.br
CARDAPIO E FESTIVAS HUMBERTO PACELLI, Wanderlei, Mauricio, Cirilo, José Roberto
ORIENTACAO A NOVOS SOCIOS EDMAR FERNANDES, Marcio Nogueira

INFORMACAO ROTARIA CLEITON, Gualter Malta

EVENTOS EM GERAL RIVO GRECO, Neri Antdnio, Anderson Martins

BANCO CADEIRA DE RODAS EDMAR FERNANDES

(ofe] VIISiy Yol o) ln] =I5i=\\Y/oTRY/[ VI = G FeXpleXe]V).\p] {0 X:{0lei/-\Mll GERALDO PAIVA, Rolney Duarte, José Rodrigues,Leopoldo

COMISSAO RELACOES PUBLICAS NELSON DAMASCENO

COMISSAO DE PROJETOS PRESTAGAO DE SERVICOS EDMAR BARRETO, Vicente Paulino, José Lucio, Edson de Souza,
Jander, Antonio Vaz, Astrogildo, Marcus Alpino

COMISSAO FUNDACAO ROTARIA LUIZ NORBERTO, Jo&o Batista

CASA DO ROTARIANO SEBASTIAO GERALDO, José Luiz

REUNIOES: 5° FEIRAS - 19:30 hs - Av. Antdnio Olimpi o Morais, 1970 B. Santa Clara - Divinopolis - MG
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Mensagem do Presidente do RI
Setembro de 2009

Caros Rotarianos:

Segundo Lord Byron, “Nossos dias de juventude sdo nossos
dias de gléria”. Esta citacdo me vem a cabeca toda vez que
ouco falar nos programas pro-juventude do Rotary. Setembro
€ Més das Novas Geragbes — um momento de prestar
atencdo nestes programas e em seu papel de formador dos
rotarianos do futuro.

Nossos programas pro-juventude — Interact, Rotaract, RYLA
e Intercambio de Jovens — sdo alguns dos mais importantes
programas do Rotary. Digo isto tendo em mente seu
potencial Unico de influenciar jovens mentes e espiritos,
encaminhando-os na direcéo da paz, boa vontade e harmoni-
a. As experiéncias que temos na juventude nos acompa-
nham pelo resto da vida, moldando nossa personalidade de adultos. Segundo palavras
muitas vezes atribuidas a Sao Francisco Xavier, “Dé-me uma crian¢a pelos seus primei-
ros sete anos de vida e eu Ihe devolverei um homem". Na minha opinido, demora um
pouco mais do que isso, mas sem duvida nossas experiéncias de juventude tém muito
mais influéncia no nosso carater do que aquelas que temos na vida adulta.

Quando um adolescente americano tem a chance de participar de um Dia Nacional de
Imunizagdo na india, ou um jovem brasileiro passa um ano estudando no Jap&o, eles
nunca mais serdo 0s mesmos. Estes jovens terdo estabelecido conexdes e lagcos que
durardo para sempre. Eles nunca mais verao seu pais ou o mundo da mesma maneira.
Sua perspectiva, suas prioridades e seus valores terdao sido permanentemente moldados
por sua experiéncia de uma maneira que ndo sera reproduzida por experiéncias
posteriores.

As impressdes dos jovens sdo marcantes e duradouras. NOs crescemos e mudamos a
medida em que envelhecemos, mas nunca mais poderemos reconstruir nossa esséncia.
Isto sO acontece uma vez -- na juventude.

Os dias de nossa juventude realmente sdo nossos dias de gléria — mas com o0s
programas pro-juventude, esses dias sdo também a gléria da nossa organizacao.

John Kenny
Presidente, Rotary International

A

w' ]

5 s
polio no mundo. “‘%ig‘* |
.;L ary. Humanidade em Am. s




CAQULINHA

Boletim Informativo

INSTRUCAO ROTARIA

SETEMBRO MES DAS NOVAS GERACOES
Setembro foi designado como o Més das Novas Geracdes para destacar todas as atividades que favore-
cem o desenvolvimento das pessoas de até 30 anos de idade. Especialmente nesse més, os Rotary Clubs
sdo incentivados a utilizar o lema Cada Rotariano um Exemplo para a Juventude em seus boletins e em
relatorios das atividades pré-juventude do clube. (C6d. Norm. do Rotary 40.050.2.)
Todo rotariano tem a responsabilidade de ajudar as Novas Gerac8es (pessoas de até 30 anos de idade),
reconhecendo suas necessidades e preparando-as para lidar com as mais diversas situacfes de modo
gue garantam um futuro promissor.
Todos os clubes e distritos séo incentivados a implementar projetos em apoio as necessidades fundamen-
tais das Novas Geragfes: saude, valores humanos, educacéo e desenvolvimento pessoal. Os Programas
Estruturados do RI para as Novas Gera¢cBes sao: Interact, Rotaract, Prémios Rotarios de Lideranca
Juvenil e Intercambio de Jovens.
Os varios componentes das Oportunidades para Prestacdo de Servigos (por exemplo, criangas em situa-
cdo de risco, saude publica, alfabetizacdo e ensino de aritmética) também atendem as necessidades das
Novas Geracdes Jovens no quadro social
Os clubes devem promover a entrada de jovens em seu quadro social, inclusive de ex-participantes de
programas do Rl e da Fundac&o Rotaria, como ex-rotaractianos e ex-membros de equipes de Intercambio
de Grupos de Estudos qualificados, e encontrar maneiras de atrair o crescente nimero de jovens que
atualmente ocupa posi¢cbes de destaque no setor comercial, empresarial e profissional.
Os clubes podem, por exemplo, dispensar s6cios com menos de 35 anos de pagar a jéia de admisséo e
as taxas de clube ou, entdo, pagar eles mesmos as taxas distritais; ou o distrito pode, por meio de aprova-
cdo de deliberacdo em assembléia distrital ou conferéncia distrital, reduzir para este grupo as taxas
per capita devidas ao distrito. (Cod. Norm. do Rotary 5.040.2.)
Os clubes devem também manter contato com ex-participantes de programas da Fundagdo Rotaria resi-
dentes em suas comunidades e procurar fazer uso das habilidades daqueles ainda néo qualificados para
integrar o quadro social ou que ndo aceitaram o convite para se tornar rotarianos. (Co6d. Norm. do Rotary
5.020.)

Caddigo de Conduta para Trabalhos com Jovens

O Rotary International se empenha em desenvolver e cultivar um ambiente seguro para todos os partici-
pantes de atividades rotarias. E da responsabilidade dos rotarianos, conjuges e parceiros de rotarianos, e
outros voluntarios do Rotary salvaguardar ao maximo o bem-estar das criangas e dos jovens com os quais
entram em contato, protegendo-os de qualquer abuso ou assédio fisico, sexual e emocional. (Céd. Norm.
do Rotary 2.110.1.)

N&o Obediéncia as Leis de Protecao aos Jovens

E obrigac&o do clube lidar pronta e adequadamente com quaisquer alegacdes de que um de seus sdcios tenha viola-
do as leis de protecéo aos jovens, sob pena de ser suspenso ou desativado pelo conselho diretor do RI. (Reg. Int. RI
3.030.3.)

Conferéncias para as Novas Geracdes

Na comunidade, os Rotary Clubs devem convocar um férum por meio do qual Novas Geracdes possam compartilhar
com lideres comunitarios suas opiniées, sonhos, desejos e esperangas, bem como procurar solu¢des aos problemas
enfrentados tanto pelos jovens quanto pelas comunidades onde habitam. (C6d. Norm. do Rotary 40.050.3.)

Jovens portadores de deficiéncias

Deve-se incentivar a participagdo de deficientes fisicos em projetos pré-juventude, sendo que Rotary Clubs e distritos
devem contatar e dar toda a assisténcia possivel a organizagGes com experiéncia na area. O conselho diretor do RI
recomenda que os governadores de distrito nomeiem um membro da  comissao distrital de IntercAmbio de Jovens
para ser o responsavel pelo incentivo e ajuda para a participagao dos deficientes fisicos nos programas de intercam-
bio de curta ou de longa duragéo. (C6d. Norm. do Rotary 41.080.)
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IGE 2009 - 2010
O FUTURO DO ROTARY)

ESTA EM SUAS MAOSY DISTRITO 4560
MINAS GERAIS - BRASIL

DISTRITO 5170
CALIFORNIA - EUA

VIAGEM DE IDA:
Saida do Brasil: 02/Abr/2010 (Sexta Feira)
Chegada aos EUA, Distrito 5170: 03/Abr/2010 (Sabado)

VIAGEM DE VOLTA:
Saida dos EUA, Distrito 5170: 01/Mai/2010 (Sabado)
Chegada ao Brasil: 02/Mai/2010 (Domingo)

SELECIONADA A LIDER DA EQUIPE DE IGE PARA 2010

Comunicamos que a Companheira NILZA MARIA LE GRAZIE, do RC de Monte Sido, foi
selecionada como Lider da equipe de IGE - Intercdmbio de Grupos de Estudos - do Distrito
4560 que ira visitar o Distrito 5170, no estado da Califérnia, Estados Unidos, no primeiro
semestre de 2010.

A Companheira Nilza é Secretaria Sénior em uma clinica em Monte Sido. E sécia do Rotary
Club de Monte Sido desde 1997, tendo ocupado varios cargos no Conselho Diretor,
foi Presidente em 2001/02 e Coordenadora da Conferéncia Distrital de 2003. Em duas
oportunidades, participou da recepcdo a membros de equipes de IGE que visitaram Monte
Sido.

Desejamos desde ja a Comp. Nilza sucesso na preparacdo da equipe e na realizacdo da
viagem.

Governador Carlos Alberto D. Coelho
Rotary Club de Itajuba
Agosto de 2009

MEMBRO DE EQUIPE

EQUIPE TITULAR

- Andréa Oliveira Campos — Monte Sido

- Flavio Monteiro Silva Luz — Carmo do Rio Claro
- Marcelo Xisto Ribeiro — Lavras

- Rafael Xavier de Faria — Formiga

MEMBROS SUPLENTES
- Marcele Braga Guedes Costa — Lavras—Sul
-Karen Miranda Chequer — Itatna — Cidade Educativa
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INFORMACAO ROTARIA

Os Clubes como Associados do Rotary International

Embora possa ser algo dificil a ética do Rotary, como alids qualquer ética, € relativamente
facil definir com muita simplicidade o Rotary International como uma Associa¢édo de Rotary
Clubes.

Associacdo ¢€ a palavra-chave.

Os Clubes séo livremente agrupados sob o guarda-sol do ROTARY INTERNATIONAL,
concordando cada clube na adocdo dos Estatutos Prescritos para o Clube. Dentro desse
sistema dos Estatutos e do Regimento Interno do RI. Os clubes  desenvolvem planos e
projetos que melhor atendam aos anseios das suas comunidades e as suas situacdes
locais, abrangendo as Quatro Comissdes de Servico.

Por outras palavras, nenhuma tentativa foi feita ao longo dos anos para criar uma imagem
do RI. Como entidade juridica abrangente. E nisso reside uma segunda fonte de energia
do Rotary, que permite uma diversidade mundial dentro de uma unidade total, reduzindo
ao minimo as possibilidades de conflito e elevado ao maximo a forga resultante para a
harmonia entre clubes e Rotarios de diferentes nacées e culturas.

Convém entretanto recordar que o Rotary foi a primeira organizacdo de prestacdo de
SERVICOS do Mundo.

Existe algum juramento a ser feito pelo novo Sécio?
NAO. Todavia para maior brilhantismo da solenidade, o novo Rotéario, em seu nome e em
nome de outros, sendo mais do que um, - pode proferir as palavras de autoria do
Presidente PAULO VIRIATO:

“Ao aceitar a colocacdo deste distintivo, integrando-me em Rotary, como Rotario,
procurarei _conhecer e respeitar 0s seus dispositivos estatutarios, 0s quais me
conduzirdo™:

A considerar todos os meus companheiros dignos da minha estima e amizade.

A elevar o conceito do Ideal de Servir como base de todo o empreendimento digno.

A reconhecer o mérito de toda a ocupacao util, ndo fazendo distincdo entre profissées,
desde que legalmente reconhecidas.

A esforcar-me por manter, aprimorar e elevar os principios de ética profissional.

A dedicar-me, na medida do possivel, no sentido de pesquisar, cooperar, aconselhar e
promover atos ou iniciativas de que resultem melhores padrdes de vida, material, moral e
espiritual para a comunidade em que vivo.

A acompanhar o esforco comum pela aproximacdo de homens de todo o mundo,
trabalhando pela compreensao internacional e pela paz universal.
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XXXII Instituto Rotary do BraS|I _

31 de Agosto a 2 de Setembro de 2009

Pré-Instituto
31 de Agosto a 2 de Setembro de 2009

XXXII Instituto Rotary do Brasil
03 a 06 de Setembro 2009

VI Encontro de Rotarianos de Paises de Lingua
Portuguesa

7 de agosto de 2009

Noticias do Rotary International

A patrtir de 1° de julho os certificados de Companheiro Paul Harris ter&o o logotipo da campanha

Elimine a Podlio Agora. Estes certificados especiais serdo outorgados durante o Desafio 200
Milhdes de Dolares do Rotary e serdo uma boa recordacdo quando a pdlio for finalmente

erradicada no mundo inteiro.

Rotary e sites de interacdo social

“

Facebook
Veja quem sédo alguns dos milhares de fas na pagina oficial do RI

no Facebook. Vocé encontrara links para noticias e videos do RI,
além de comentérios e discussoes.

O ROTARY MO

facebook

End Polio Now _Associe-se a pagina End Polio Now (Elimine a Pdlio Agora) da Fundacdo Rota-

ria do Rl no Facebook. Vocé pode fazer uma doacao para apoiar a erradicacdo da polio, convi-
dar outras pessoas para participar dos esforcos, além de saber quantas pessoas ja convidou.
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Envolvimento dos socios gera permanéncia
Noticias do Rotary International -- 25 de agosto de 2009

Rotarianos, como a maior parte das pessoas, gostam de sentir que
fazem parte de algo maior. Esta foi a dica principal de Mike
McGovern, presidente da comissao do Rl de desenvolvimento do
quadro social e retencdo em 2009-10 e ex-vice-presidente do RI,
para promover o desenvolvimento do quadro social. McGovern diz
gue muitos sécios saem de seus Rotary Clubs porque ndo acham
que estdo contribuindo ou ndo se sentem proximos dos outros
‘ sécios. "Precisamos estar perto dos outros socios de nossos clubes
Mike McGovern, presic NA0 apenas durante reunides e projetos, mas também fora do
dente da comiesao o Rotary", ele explica. "Isto significa convidar rotarianos e suas
e desenvolvimento . .
do quadro social e re- familias para um jantar na sua casa, ou fazer algum programa com
tveiggi‘:eg{geﬁfeogjgfx' eles. "McGovern argumenta que se mais clubes usassem as
Rotary Images ferramentas de avaliacdo disponiveis no site do RI, eles poderiam
evitar mais da metade das baixas que ocorrem durante os primeiros
cinco anos de Rotary, o que significaria dobrar seu tamanho e habilidade de servir com o
passar do tempo. Dicas para promover o crescimento do quadro social no Més de
Desenvolvimento do Quadro Social e Expanséo:

McGovern sugeriu menos énfase em presengca. "A constante énfase
em comparecimento assusta 0s s6cios mais jovens assim como aqueles com obrigacdes
familiares e profissionais. Os rotarianos deveriam comparecer as reunides porque elas
sao Uteis e ndo porque se sentem culpados por faltar.”

Os Rotary Clubs deveriam listar suas realizacfes em seu site, ele diz. "Uma rotariana
me contou recentemente que sua reunido preferida € a de final de ano, na qual o presi-
dente revé todas as realiza¢gbes do clube durante o ano. Ela me contou que a reuniao a
faz sentir-se orgulhosa de ser rotariana."”

McGovern acredita que a maior parte das comunidades precisa ter pelo menos um
Rotary Club. "Precisamos estar presentes nos bairros, e os rotarianos devem ser
moradores destes bairros."

O membro da comissdo Rupak Jain sugere que os clubes afixem uma tabela em um
lugar visivel com destaque para a classificacdo que deve ser preenchida. A énfase nas
semanas seguintes seria encontrar uma pessoa adequada para preencher esta classifi-
cacao. Ele também considera essencial que novos socios tenham um mentor.

O ex-diretor do RI Ken Collins, vice-presidente da comissdo, sugere que os clubes
concentrem-se em encontrar projetos participativos que beneficiem suas comunidades.
Os moradores beneficiados costumam falar sobre o Rotary a amigos e parentes.
"No Rotary nos tendemos a subestimar o valor e poder da propaganda boca-a-boca.
Ela é gratuita e se dissemina facilmente."

Este é o quarto de uma série de artigos sobre desenvolvimento do quadro social escritos
por especialistas no assunto.

Leia: Areas rurais e urbanas requerem estratégias diferentes

Leia: Nova abordagem é essencial ao crescimento do quadro social

Leia: Como evitar que a recessao afete a estabilidade do quadro social
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01- Inicio da Semana da patria

01- Dia do Profissional de Educacao Fisica
02- Dia do Reporter Fotografico

03- Dia do Guarda Civil

03- Dia do Bidlogo

05- Dia Oficial da Farméacia

05- Dia da Amazénia

06- Dia do Alfaiate

06- Oficializacéo da letra do Hino Nacional
07- Independéncia do Brasil

08- Dia Internacional da Alfabetizacao
09- Dia do Administrador

09- Dia do Médico Veterinario

09- Dia da Velocidade

10- Fundacéo do 1° Jornal do Brasil
12. Dia do operador de rastreamento
14- Dia da Cruz

14- Dia do Frevo

15. Dia do Cliente

16- Dia Internacional para a Preservagdo
da Camada de Oz6nio

17- Dia da Compreenséo Mundial

18- Dia dos Simbolos Nacionais

19- Dia de Sao Geraldo

19- Dia do Teatro

20- Dia do Funcionario Municipal

20- Dia do Gaucho

21- Dia da Arvore

21- Dia do Fazendeiro

21. Dia da Luta Nacional das Pessoas
com Deficiéncias

22- Data da Juventude do Brasil

22. Dia do Contador

23- Inicio da primavera

23- Dia do Soldador

23. Dia do Técnico Industrial e do Técnico
em Edifica¢Ges

25- Dia Nacional do Transito

26- Dia Interamericano das Relag6es
Publicas

26. Dia Nacional do Surdo

27- Dia de Cosme e Damiao

27- Dia do Encanador

27- Dia Mundial de Turismo

27. Dia Nacional do Idoso

28- Dia da Lei do Ventre Livre

29- Dia do Anunciante

29- Dia do Petroleo

30- Dia da Secretaria

30- Dia da Navegacgéao

30. Dia Mundial do Tradutor

30. Dia Nacional do Jornaleiro

. |08/09 - Ana Paula filha Vicente de Paula

Companheiros

08/09 - MARCUS ALPINO JUNIOR
10/09 - EDMAR OLIVEIRA BARRETO
11/09 - SEBASTIAO SANTOS E SOUZA

Esposas de Companheiros

02/09 - Fabiana namorada Neri Antonio
06/09 - Zenia esposa Marcus Alpino
12/09 - Lilia esposa Humberto Pacelli
13/09 - Leia esposa Edmar Célio

13/09 - lone esposa Hailton

Aniversario de Casamento

06/09 - Marcos Galdino e Vilma A. Galdino
09/09 - Sérgio e Arlete Fonseca

10/09 - Marcos Alpino e Zenia G. Alpino
20/09 - Carlos Consoli e Olivia O. Consoli
22/09 - Vicente Paulino e Nadir S. Pereira

Filhos de Companheiros

01/09 - Astrogildo Junior filho Astrogildo
08/09 - Mariana filha Mauricio

08/09 - Ammyr filho Humberto Pacelli
08/09 - Felipe filho Cleverson

09/09 - Marcela filha Anténio Medeiros
20/09 - Izabela filha Edmar Célio
28/09 - Cibele filha José Rodrigues

|dentifique-se use

sempre seu PIN
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JANTAR SERTANEJO

18 de Setembro de 2009

-
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ROTARY DIVINOPOLIS OESTE R$50,00

Av. Antonio Olimpio de Morais 1970 - B. Santa Clara - Divinépolis

Rotary e Google juntam forcas

O Rotary fez parceria com o Google para disponibilizar
gratuitamente on-line quase 100 anos de The Rotarian.

Todas as edi¢des da revista, de 1959 a 2008, podem ser
encontradas no Google Livros e mais edigbes estaréo la
em breve.

O site pode ser acessado na péagina da The Rotarian no

Algumas das capas ao longo dos anos. JEJINe[oN N
Edicdes escaneadas da revista The
Rotarian estdo no Google Livros

((()*+.)-.1#™)0'1)
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FESTIVA DO DIA DOS PAIS

Foi com muita alegria, descontracdo e companhei-
rismo que comemoramos o Dia dos Pais no dia 16
de Agosto. O evento organizado pela Casa da
Amizade foi realizado no sitio do Cirilo e contou com
a presenca de varios companheiros e seus
familiares.

Agradecemos ao companheiro Cirilo e sua familia
pelo dia agradavel que nos proporcionou em seu
sitio.

Divinepelis Oeste
istrito 4560




CAGULINHA

Boletim Informativo

Amamentacao E um ato de amor!! RC Divinopolis Oeste e ASR participam
de palestras sobre Meio Ambiente

O presidente do RC Divindpolis Oeste
Marcos Galdino e a presidente da Casa da
Amizade Vilma Galdino participaram no dia
08 de agosto de 2009 de vérias palestras
sobre o meio ambiente. No evento, realiza-
do pela Secretaria do Meio Ambiente de
Divinépolis no Parque da llha, foram abor-
dados vérios assuntos relacionados a recur-
sos hidricos, poluicdo dos rios, grande mor-
talidade de peixe, abastecimento da agua
dentro do nosso municipio, sendo que 36
bairros ndo recebem abastecimento de
agua regularmente e por fim visitaram o
viveiro de mudas.

Semana da Amamentacao
De 1°a 07 de agosto, mais de 120 paises no mundo
comemoram a Semana Mundial da Amamentagéo.
A data foi criada em 1992 pela WABA (em portugués,
Alianca Mundial para Acdo em Aleitamento Materno)
com o objetivo de promover, proteger e apoiar o
aleitamento materno.

Cuidados com a mama
- Hidratacao do bico e aureola

- Passar bucha vegetal ou toalha, pois forma um
calo protetor, tornando o bico mais forte.

- Uso de sutid com alca larga e bojo, com abertura.

Vantagens para mae
- Auxilia no retorno do peso anterior mais rapido.
- Fica mais segura e menos ansiosa

Vantagens para o bebe
- O contato fisico gera facilidade no desenvolvi-
mento da crianga.
- Leite materno gera endorfina, diminui o gas e a
cdlica do bebe.
- Contem todos os nutrientes que a crianga precisa
nos primeiros 6 meses.
Menos episodios de doenca.
- O sugar desenvolve a musculatura envolvida e o
crescimento saudavel dos maxilares.

Divinopelis Oeste
Distrito 4560
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Sebastido Geraldo conquista novas
medalhas em corridas de rua
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Projetos para desenvolvimento sustentavel de longo prazo que contam com o apoio da Fundacédo estdo
ajudando a reduzir os indices de doencas e aprimora  r a qualidade de vida de criancas e familias no Nig  er.

Ernie e Sally Montagne ajudaram a iniciar projetos de subsidios da Fundacédo Rotaria
gue tém possibilitado o fornecimento de agua potavel e saneamento, melhoria da
saude e desenvolvimento econdmico em Niger e Togo, paises que estdo entre 0s
mais pobres do mundo.

Ernie, governador eleito do Distrito 5500 (Arizona, EUA ) e Sally, s6cia do Rotary
. Club de Sierra Vista Sunrise, serviram como Voluntérios do Rotary nessas duas
| nacdes em 2005. Desde entdo, eles viajaram por conta propria de volta a Africa para
supervisionar os trabalhos que estdo sendo conduzidos, e estiveram em diversas
regides dos Estados Unidos para divulgar projetos que tém quebrado o ciclo da fome
e da pobreza. “Trabalhei com subsidios a minha vida toda e nunca vi uma organiza-
¢cdo gerenciar verbas tdo bem quanto a Fundacdo Rotaria”, conta Sally, que é presidente da subcomissao
distrital de subsidios da Fundacdo Rotaria. “Nunca vi nenhuma entidade que se comparasse a Fundacao
em termos de administracdo de fundos, nem que tivesse tanto poder de transformar a vida de pessoas em
todo o mundo. Ernie e eu ficamos extremamente impressionados e por isso escolhemos a Fundagdo como
a principal beneficiaria das nossas doacgdes.”

—
BOLSISTAS DO ROTARY DAO UM SHOW DE COMPAIXAO

Juliana Hagembe, queniana beneficidaria das Bolsas Educacionais em
2007-08, comentou sobre o ano que passou fazendo curso de mestrado
em saude publica na Hong Kong University: “Esta experiéncia mudou a
minha vida. Tenho orgulho de ser a primeira bolsista africana recebida
pelo Distrito 3450 (Hong Kong, Macau e Mongdlia) e me sinto muito
grata ao Distrito 6220 (partes de Michigan e Wisconsin, EUA ) por ter me
patrocinado”.
Durante o ano da bolsa, Juliana serviu de mentora a participantes do
programa RYLA , fez apresentacdo na conferéncia anual do Distrito
Juliana Hagembe com vitima 3450 e falou sobre o seu pais com diversas criangas. Acompanhada de
G B 72 Chne sécios do Rotary Club de Peninsula Sunrise, Hong Kong, ela visitou
pacientes de lepra em um povoado na China. A experiéncia, declarou a bolsista, ajudou a incentivar a
vontade de “usar as minhas habilidades para ajudar os menos favorecidos e aumentou a determinacéo de
alcancar a minha principal meta, que é contribuir internacionalmente a melhoria da saude publica”. Agora
gue esta prestes a concluir mestrado em bioquimica na Northern Michigan University, Michigan, EUA ,
Juliana diz que “espera conseguir trabalhar em uma organizagdo internacional de saude para que possa
cumprir essa meta”.




Novos clubes promovem crescimento do quadro social

Noticias do Rotary International 6 de agosto de 2009

Apenas dois anos depois de sua Bolsa Educacional da
Fundacéo Rotéria, Corbett Parker, de 28 anos, fundou o
Rotary Club de Houston Skyline, no Texas, EUA.

Parker, que estudou na Holanda em 2005-06, sempre se
identificou com o Rotary. "Eu acredito que quanto mais
conhecimento a pessoa possui, mais deseja prestar
servicos", afirma.
Apbs se formar em direito, Parker comecou a trabalhar
como advogado no centro de Houston, local em que o
Rotary tinha pouca representacdo. Quando falou com os
rotarianos da regido sobre como poderia manter contato
com a organizacdo, teve uma idéia: trazer o Rotary de
SLICEEELEY CRCPEIERCIMERIENE  \olta ao centro de Houston atraindo jovens profissionais da
te) e sécios. do Rotary Club de regiso.

Houston Skyline, nos EUA, colabo- Fundado em junho de 2008, o clube tem agora mais de 30
sécios entre 23 e 50 anos, alguns dos quais imigrantes da
Africa, Europa e América do Sul. Cinco ex-participantes de
programas da Fundacdo Rotéria, inclusive a
ex-governadora de distrito D'Lisa Simmons, também tornaram-se sdécios. Parker, presidente
fundador do clube, implementou idéias inovadoras. As reunides sdo coquetéis a noite para nao
interferir com o horario de trabalho dos rotarianos. Socios de menos de 35 anos pagam cotas
mais baixas. Fora dos horarios de reunido, o companheirismo continua através de mensagens
de texto e sites de rede social como Facebook e Linkedin.
Além do clube de Houston Skyline, outros clubes vém atraindo o publico mais jovem.

Segue abaixo alguns exemplos:
— Nos arredores de Amsterdam, 21 pessoas se reinem no restaurante De Houten Vier todas
as semanas. O recentemente fundado Rotary Club de Amsterdam-Arena exemplifica a diversi-
dade de quadro social que lideres do Rotary International afirmam ser essencial para manter a
forca da organizacéo.

ram para o dia do Habitat for
Humanity do clube. Foto cedida por
Corbett Parker

— Trés ex-sécios do Rotaract Club de Rushden, Northamptonshire, Inglaterra, tiveram a idéia de
formar um novo Rotary Club ao fazerem 30 anos, idade limite para integrar um Rotaract.
Os socios do Rotary Club de Rushden Higham tém idade média de 32 anos e apenas 4 deles
sé&o homens.

— Um Rotary Club japonés de 5 anos vem aumentando seu quadro social recrutando
ex-participantes de programas da Fundacdo Rotaria e do RI. O Rotary Club de Kanagawa
Shonan, em Kanagawa, que comeg¢ou como uma reunido de jovens profissionais, foi fundado
em 15 de dezembro de 2004 por 23 pessoas entre ex-bolsistas, ex-lideres de equipe de Inter-
cambio de Grupos de Estudos e ex-intercambistas.

— O Rotary Club de Duluth Superior Eco, EUA, vem dedicando-se a ajudar o meio ambiente
enquanto procura atrair sOCios jovens.




Nova abordagem é essencial ao crescimento do quadro social

Por Ryan Hyland Noticias do Rotary International

Sécios potenciais podem ser encontrados em todas as partes, mas para
conseguir com que entrem para um Rotary Club é preciso imaginacao e
criatividade, diz o ex-presidente do RI Cliff Dochterman.
"Os lideres do Rotary International continuam a enfatizar a expansao do
quadro social porque a prépria sobrevivéncia da organizacdo depende
desse fator. Para o Rotary crescer, todos precisamos agir", acrescenta.
ey Dochterman é sécio do Rotary Club de Moraga, Califérnia, EUA e autor
L ENELRERETE  da publicacdo ABC do Rotary, recurso Gtil aos novos socios.
‘Fj;taf;b”‘:i:i‘;w’l‘riggego Ele acha importante que os clubes busquem novos sécios, cuidem para
manter os existentes e fundem novos clubes, e d4 as seguintes dicas:

Busca de novos socios
"Os clubes devem ter um plano bem definido", diz Dochterman.
Use abordagem de equipe. Cada grupo deve ser constituido por varios sdcios, 0s quais
visitam lideres profissionais e empresariais para discutir os beneficios de se associar a um
Rotary Club.
Reserve uma reunido por més para ser o "dia do visitante", a qual os sécios devem
convidar um amigo ou um socio potencial para participar.
Procure sécios potenciais em grupos que sao candidatos naturais, como ex-bolsistas da
Fundacao Rotaria, rotaractianos e membros de equipe de Intercambio de Grupos de Estudos.
Retenc¢do dos sdcios atuais
"Evitar que os soécios existentes deixem o clube é tdo importante quanto trazer novos. A chave é
se adaptar aos novos tempos e mudar com eles", comenta.
Cuide para que as reunides de clubes, atividades de prestacdo de servicos e eventos
sociais sejam interessantes, divertidos e envolventes.
Inicie mais projetos que exijam participacdo direta dos soécios, para que sintam que
estdo fazendo a diferen¢ca no mundo.
Acabe com a exigéncia de 100% de frequéncia nas reunides semanais.
Esteja alerto a indicagBes de que um soOcio poderd sair do clube. Procure sempre levar em
consideracdo os problemas pessoais de cada um.
Fundacao de um novo clube
"N&o tente clonar o seu clube. Este novo século do Rotary requer, e permite, uma nova visao de
companheirismo e prestacdo de servicos. E hora de fundar novos tipos de Rotary Clubs",
acrescenta. Por exemplo:
Um clube composto sé de executivos e profissionais com menos de 40 anos. O nucleo
poderia ser formado por ex-rotaractianos, membros de equipe de IGE e ex-participantes de
programas da Fundagéo Rotaria.
Um clube em area étnica ou de minoria, formado por socios com o0s econdémicos
e culturais.
Um clube que se redna em um shopping, aeroporto, escritério, ou outro local
nao-tradicional, porém conveniente para seus integrantes.

“Nunca ande pelo caminho tragado, pois ele conduz somente até onde os outros foram”

Alexandre Granham Bell




Distritos taiuaneses entram em acao apos furacdo de  vastador

Distritos taiuaneses estdo coordenando esforcos de auxilio
apos o Furacdo Morakot causar deslizamentos de terra e
enchentes entre 7 e 9 de agosto, matando aproximadamente
500 pessoas e causando danos de US$1.5 hilhdo. O diretor
do RI Jackson San-Lien Hsieh, sécio do Rotary Club de
Taipei Sunrise, e sete governadores de distritos de Taiwan
vém procurando oferecer assisténcia as regibes mais
afetadas. "Tenho certeza de que os rotarianos de Taiwan
fardo tudo que for necesséario para amparar as vitimas e
ajudar a reconstruir a regiao”, afirma Hsieh. "Nés vamos cui-
dar das pessoas e areas mais afetadas por este desastre."
Ele conta que felizmente nenhum rotariano foi atingido diretamente pelo furacdo que causou a
pior enchente dos ultimos 50 anos em Taiwan. Hsieh e os governadores dos Distritos 3460,
3470, 3480, 3490, 3500, 3510 e 3520 decidiram implementar diversas iniciativas de assisténcia:
Construir alojamentos para os desabrigados.
Fornecer suprimentos para as instituicdes de ensino afetadas.
Localizar e consertar sistemas danificados de distribuicdo de &gua e coleta de esgoto, de
forma a garantir o fornecimento de agua potavel.
Proporcionar médicos voluntarios e suprimentos para atender aos feridos.

Contribui¢cdes financeiras de rotarianos do mundo inteiro ja comegaram a chegar, conta Hsieh.
Chin-Ho Liao, sécio do Rotary Club de San Gabriel, California, EUA, doou US$10.000 aos esfor-
cos de assisténcia. Original de Taiwan, Liao sentiu-se compelido a ajudar. "Espero que minha
doacéo estimule contribuicdes de outros clubes e distritos."

Liao, cujo clube doou outros US$1.000, tem mantido contato com o Distrito 3510, situado em
uma das regides mais seriamente afetadas, para coordenar a melhor maneira de alocar os
recursos.

-
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KALYAN BANERJEE INDICADO PRESIDENTE DO RI PARA 2011-12

A Comisséo de Indicacdo para escolha do Presidente 2011-12, funcio-
nando de acordo com os regulamentos de RI, indica que nomeou
unanimemente: KALYAN BANERJEE do Rotary Club de Vapi, Gujarat,
India para Presidente de Rl para o ano rotario 2011-12.

O Companheiro Kalyan Banerjee sera considerado Presidente Indicado
em 1 outubro se ndo houver nenhum outro candidato. Informacdes
Biograficas sobre o Companheiro Banerjee estdo disponiveis no site de
RI e na proxima edicdo do Rotary World.

Saudacdes

Kalyan Banerjee Ed Futa - Secretario
12 agosto 2009




