Apéndice 9: Modelo de estrutura de comissdes
de clube

Ha cinco comissdes recomendadas para Rotary Clubs, que podem adicionar ou eliminar
comissoes e subcomissdes de acordo com seus interesses e atividades. Governadores e
governadores assistentes podem ajudar lideres do clube a determinar as subcomissoes
apropriadas.
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OPCAO 2: Rotary Club grande
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POSSIVEIS SUBCOMISSOES
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OPCAO 3: Rotary Club pequeno
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